
   

 

Comune di SAN SPERATE  
PIANO OCCUPAZIONALE 2024/2026 

 
 
 

 
ANNO 2024 

 
 

Cat. 
Profilo professionale da 

coprire 
Servizio PT/FT 

Modalità di reclutamento1 

Note Accesso 
dall’esterno  

Mobilità e 
succ 

concorso 

Selezione 
centro per 
l’impiego 

Progress. 
di carriera 

Stabil. T. 
Determ.to. 

Area degli 
Istruttori 

Agente Polizia 
Municipale – Fondi 

Contravvenzioni 
Area 3 FT      X 

Fondi 
contravvenzione 

(utilizzo grad. Altri 
Enti)  

DA FARE 

Area dei 
Funzionari 

Assistente Sociale Area 1 FT Concorso      
CONCORSO 

DA FARE 

Area dei 
Funzionari 

Assistente Sociale Area 1 FT Concorso      
CONCORSO 

DA FARE 

Area degli 
Istruttori 

Istruttore Contabile Area 2 FT Concorso      

Assunzione 
sostituzione dimissioni 

di 
CONCORSO 

DA FARE 

Area degli 
Istruttori 

Istruttore Tecnico Area< 5 FT 
Mobilità ed 

in 
subordine 

     

Assunzione 
sostituzione dimissioni 

di 



concorso DA FARE 

Area dei 
Funzionari  

Ingegnere Area 4 FT  

Utilizzo 
graduato
rie altri 
Enti ed 

in 
subordin

e 
concorso 

    

Sostituzione 
dipendente 

dimissionario 
DA FARE 

Area degli 
operatori 

esperti 

Operatore 
Amministrativo 

Area 1 FT Concorso      DA FARE CONCORSO 

Area dei 
Funzionari 

Assistente Sociale Area 1 FT      X 

proroga assunzione 
anno precedente 

(T.D.) 
FATTO 

Area degli 
Istruttori 

Istruttore Tecnico  Area 4 FT      X 

Proroga assunzione 
anno precedente 

(T.D.) 
FATTO 

Area dei 
Funzionari 

Ingegnere Area 4 FT      X 

Proroga assunzione 
anno precedente 

(SOMMINISTRAZIONE) 
FATTO 

Area degli 
Istruttori 

Istruttore Contabile Area 2 FT      X 

Proroga assunzione 
anno precedente 

(SOMMINISTRAZIONE) 
FATTO 

Area degli 
Operatori 

Esperti 

Operatore 
Amministrativo 

Area 1 FT      X 

Proroga assunzione 
anno precedente 

(SOMMINISTRAZIONE) 
FATTO 



 

ANNO 2025 
 
 
 

Cat. Profilo professionale da coprire Servizio PT/FT 

Modalità di reclutamento1 

Note Accesso 
dall’esterno 

Mobilità e 
succ 

concorso 

Selezione 
centro per 
l’impiego 

Progressi
one di 

carriera 
Stabil. T. 

Determ.to**. 

Area degli 
Istruttori 

Agente Polizia Municipale – 
Fondi Contravvenzioni 

Area 3 FT      X 
Fondi 

contravvenzi
one 

**Utilizzo di graduatorie di altri Enti; 
 
 
 
 
 



 

ANNO 2026 
 
 
 

Cat. Profilo professionale da coprire Servizio PT/FT 

Modalità di reclutamento1 

Note Accesso 
dall’esterno 

Mobilità e 
succ 

concorso 

Selezione 
centro per 
l’impiego 

Progressi
one di 

carriera 
Stabil. T. 

Determ.to**. 

Area degli 
Istruttori 

Agente Polizia Municipale – 
Fondi Contravvenzioni 

Area 3 FT      X 
Fondi 

contravvenzi
one 

**Utilizzo di graduatorie di altri Enti; 
 


