
COMUNE DI SARROCH 
Provincia di Cagliari

ASSESSORATO AI SERVIZI SOCIALI

AVVISO  DI  SELEZIONE  PUBBLICA,   PREVIA  EVENTUALE  PRESELEZIONE,  PER TITOLI  DI 
STUDIO ED ESAMI,  PER ASSUNZIONE,   PART-TIME E  A TEMPO DETERMINATO,   DELLA 
FIGURA PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – CONTABILE CAT. C1-,  DA 
IMPIEGARE  NEL  PIANO  LOCALE  UNITARIO  SERVIZI  ALLA  PERSONA  FINANZIATO  CON 
TRASFERIMENTO DI RISORSE REGIONALI.   

IL RESPONSABILE DEL SETTORE SERVIZI SOCIALI 

In esecuzione della  propria determinazione N.159 del 08/04/2010   avente ad oggetto “Indizione 
selezione  pubblica,  previa  eventuale  preselezione,  per  titolo  di  studio  ed  esami,  ai  fini  della 
predisposizione di una graduatoria, per assunzione, part time e a tempo determinato, della figura 
professionale di Istruttore amministrativo – contabile cat C1 da impiegare nel Piano Locale Unitario 
Servizi alla Persona”

RENDE NOTO

Che è indetta una pubblica selezione, previa eventuale preselezione per titolo di studio ed esami, ai 
fini della predisposizione di una graduatoria per assunzione part-time, a tempo determinato,  della 
figura professionale di istruttore amministrativo   -  contabile  Cat. C1-,   da impiegare nel piano 
Locale Unitario Servizi alla Persona,  finalizzato a potenziare il funzionamento del Centro di Costo 
Sarroch.        

Sono ammessi  alla selezione i candidati in possesso dei seguenti titoli e requisiti:
a) cittadinanza italiana o di uno Stato dell’Unione Europea;
b) aver compiuto 18 anni alla  data di  scadenza del termine previsto  per la presentazione delle 

domande;
c) godimento dei diritti  politici  (o non essere incorso in alcuna delle cause che, a norma delle 

vigenti disposizioni di legge, ne impediscano il possesso);
d) non aver  riportato  condanne  penali  e  non essere  stati  interdetti   o  sottoposti  a  misure  che 

escludono, secondo le leggi vigenti, della nomina agli impieghi presso gli Enti Locali;
e) titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore di durata quinquennale; 
f) conoscenza di informatica e uso pratico del computer;
g) possesso della patente di guida della categoria B.

Per l’ammissione alla selezione i concorrenti debbono presentare  la domanda redatta,   in carta 
semplice,   esclusivamente   sul modulo allegato  al presente avviso e  debitamente sottoscritta, a 
pena di esclusione,  nella quale secondo le norme  vigenti sono tenuti a dichiarare:
1) cognome, nome, luogo e data di nascita
2) possesso della cittadinanza italiana o  di uno Stato dell’Unione Europea
3)  il  titolo  di  studio,  la  scuola  in  cui  è  stato  conseguito,  la  votazione  riportata  e  la  data  di 
conseguimento 
4) le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti in corso, in caso negativo 

dovrà essere dichiarata l’inesistenza di condanne  o procedimenti penali;
5) di saper utilizzare il P.C. e di conoscere gli applicativi Word, Excel ed internet; 
6) il possesso della patente di guida della categoria B.



Al  presente  avviso  è  allegato  il  fac-simile  della  domanda  che  deve  essere  utilizzato 
obbligatoriamente per la redazione della medesima.
Le domande  di  ammissione  alla  selezione  potranno essere  presentate  all’Ufficio  protocollo  del 
Comune di Sarroch negli orari di apertura al pubblico ( h.11.00- 13.00) o spedite con raccomandata 
A/R  ,    entro  e  non  oltre  il  termine  perentorio  di  giorni   10  decorrenti  dalla  data  di 
pubblicazione dell’ avviso di selezione  all’albo pretorio comunale e più precisamente entro e 
non oltre le  ore 13,00 del giorno 19 aprile 2010. Non saranno prese in considerazione le domande 
che, pur se spedite nel suddetto termine,  pervengano al  Comune oltre il  giorno 23 aprile 2010. 
Inoltre  le domande dovranno pervenire esclusivamente in busta chiusa, a pena di esclusione, e 
dovranno recare il nominativo del mittente sul fronte della busta nonché la dicitura a tergo “ 
contiene domanda di selezione pubblica per assunzione part-time e a tempo determinato della 
figura  professionale  di  istruttore  amministrativo  contabile  categoria  C1  –  SERVIZI 
SOCIALI”. L’Amministrazione  Comunale  non  si  assume  responsabilità  per  eventuali  disguidi 
postali  o telegrafici,  né per mancata o inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente 
oppure per tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda.
Le prove d’esame si svolgeranno nelle date sotto elencate:

 Prova scritta il giorno 05 maggio 2010 alle ore 10,00;
 Prova orale   il giorno 17 maggio 2010 alle ore 10,00

presso il  Centro di  Aggregazione Sociale  di Sarroch,  via Giotto,  2 – 09018 Sarroch, salvo 
successive modifiche che saranno portate a conoscenza degli interessati.
Qualora il numero delle domande di partecipazione pervenute risulti superiore a 30, la selezione 
potrà essere preceduta da una prova preselettiva consistente nella somministrazione di test scritti a 
risposta multipla, sulle materie d’esame,  da risolvere in un tempo predeterminato, che consentano 
di valutare le competenze dei candidati.
La  preselezione,  che  verrà  effettuata  con  le  più  ampie  garanzie  di  imparzialità,  oggettività, 
trasparenza  e pari  opportunità,  è  finalizzata  a  ridurre  i  candidati  ad un numero  ottimale  per  lo 
svolgimento delle prove concorsuali,  e si  concluderà con la formulazione di una graduatoria  in 
ordine  decrescente.  La  prova  preselettiva  si  intenderà  superata  se  i  candidati  risponderanno 
esattamente  ad  almeno  l’80%  delle  domande.  Saranno  ammessi  alla  prova  scritta  i  primi  30 
candidati in graduatoria selezionati sulla base del superamento della suddetta prova preselettiva.
La prova preselettiva si svolgerà il giorno 28 aprile 2010 alle ore 11,00 presso il Centro di 
Aggregazione Sociale di Sarroch, via Giotto, 2 – 09018 Sarroch, salvo successive modifiche che 
saranno portate a conoscenza degli interessati.
I candidati che non riceveranno comunicazione di non ammissione dovranno presentarsi nei giorni e 
nella sede su indicata per sostenere le prove, muniti di valido documento di riconoscimento. 
Saranno esclusi dalla selezione i candidati che non si presenteranno alle prove  nel luogo, data e ora 
stabilita.
Tutte  le  comunicazioni  inerenti  il  presente  Bando  saranno  portate  a  conoscenza  degli 
interessati mediante pubblicazione all’Albo pretorio Comunale e pubblicizzato sul sito web 
istituzionale del Comune:  www.comune.sarroch.ca.it, ivi comprese le eventuali variazioni di 
data e luogo delle prove d’esame sopra indicate. 
La Commissione preposta alla  selezione  sarà nominata con apposita determina del Responsabile 
del  Settore  Servizi  Sociali  e  sarà  composta  secondo  quanto  stabilito  dall’art.  85  del  vigente 
regolamento per l’Ordinamento degli Uffici e dei servizi.
Il  punteggio  a  disposizione  della  Commissione,  complessivamente  fissato  in  punti  23,  viene 
ripartito come di seguito specificato:

TITOLO DI STUDIO: MASSIMO PUNTI 3
PROVA SCRITTA: MASSIMO PUNTI 10
COLLOQUIO: MASSIMO PUNTI 10

La selezione, in relazione alle specifiche professionalità del posto, prevede:
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1. la valutazione del titolo di studio richiesto con relativa attribuzione del punteggio secondo i 
criteri  stabiliti  nell’articolo  24  del  vigente  regolamento  comunale  per  le  procedure  di 
reclutamento e di assunzione agli impieghi e più precisamente:
Votazione  diploma  in 
sessantesimi

Votazione  diploma  in 
centesimi 

Punti 

36/41 60/68 0
42/47 69/78 1
48/53 79/88 2
54/58 89/97 2,5
59/60 98/100 3

2. una prova scritta consistente in una serie di quesiti a risposta sintetica sulle seguenti materie 
tesa ad accertare l’idoneità professionale a svolgere le mansioni di istruttore amministrativo 
contabile:

 ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI;
 GESTIONE AMMINISTRATIVA E CONTABILE DEI PIANI LOCALI UNITARI 

SERVIZI ALLA PERSONA;
 CONTRATTI PUBBLICI

3. un colloquio che verterà sulle materie della prova scritta.

Lo svolgimento della prova preselettiva, della prova scritta e di quella orale sarà regolato con le 
modalità  previste  dal  vigente  Regolamento  comunale  per  le  procedure  di  reclutamento  e  di 
assunzione agli impieghi.  

Saranno ammessi alla prova orale i candidati cha avranno riportato nella prova scritta almeno la 
votazione di 7/10.

La prova orale si intende superata se il candidato ha riportato almeno la votazione di 7/10.

Al termine del colloquio i concorrenti dovranno sostenere la prova pratica per accertare la effettiva 
capacità di utilizzo del Personale Computer e degli applicativi di uso corrente (Word, Excel) ed 
internet.

La graduatoria verrà formulata sommando i punteggi ottenuti dai candidati  nella valutazione del 
titolo di studio, della prova scritta e del colloquio. Se due o più candidati ottengono pari punteggio è 
preferito il candidato più giovane di età. 
La  validità  della  graduatoria  è  stabilita  in  anni  uno,  con  decorrenza  dalla  data  della  sua 
approvazione, fatte salve diverse disposizioni normative.
La graduatoria  verrà approvata con determinazione del Responsabile del Settore Servizi Sociali e 
verrà resa nota a mezzo pubblicazione Albo Pretorio e pubblicizzata  sul sito web istituzionale del 
Comune .
L’Amministrazione si riserva la facoltà di sospendere e revocare in tutto o in  parte la presente 
selezione, nonché di non procedere ad alcuna assunzione.
L’Avviso di selezione verrà pubblicato per 10 gg. all’Albo pretorio Comunale e pubblicizzato sul 
sito web istituzionale del Comune.
Si fa presente che tutte le informazioni fornite dagli aspiranti alla selezione verranno utilizzate ai 
soli  fini  dell’espletamento  della  selezione,  garantendo  la  massima  riservatezza  dei  dati   in 
conformità a quanto stabilito dalla vigente normativa in materia di protezione dei dati personali D. 
Lgs. 196/2003.   
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Ulteriori  informazioni potranno essere richieste direttamente al Responsabile del Settore Servizi 
Sociali  del  Comune  dal  lunedì  al  venerdì,  dalle  ore  11,00  alle  ore  13,00,  al  seguente  numero 
telefonico  070 90930201.
 
SARROCH lì 09 aprile 2010

         IL RESPONSABILE DEL SETTORE SERVIZI SOCIALI 
Dr.ssa  Tomasina Mulvoni
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Allegato Avviso di Selezione

MODULO  DI DOMANDA (da presentare  in carta semplice)

                                                                                                   Al Comune di Sarroch 
                                                                                                                      Settore Servizi Sociali 

OGGETTO:  AVVISO  DI  SELEZIONE  PUBBLICA,   PREVIA  EVENTUALE  PRESELEZIONE,  PER 
TITOLI DI STUDIO ED ESAMI, PER ASSUNZIONE,  PART-TIME E  A TEMPO DETERMINATO, 
DELLA FIGURA PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – CONTABILE CAT. C1-, 
DA IMPIEGARE NEL PIANO LOCALE UNITARIO SERVIZI ALLA PERSONA FINANZIATO CON 
TRASFERIMENTO DI RISORSE REGIONALI.   

Il  sottoscritto  ______________________________________________________________  chiede 
di essere ammesso a partecipare alla selezione, per titolo di studio ed esami, in oggetto indicata ed a 
tal fine dichiara,  sotto la propria responsabilità ai sensi degli artt.  47 e 48 del DPR 445/2000 e 
consapevole delle sanzioni penali in caso di false dichiarazioni di cui all’art.  78 del citato DPR 
445/2000, quanto segue:

1. di  essere  nato  a  ______________  _____________________  il  ___________,  e  di  essere 
residente  _________________________,  via  __________________________,  n°________ 
Tel.______________________, Codice fiscale _______________________________________ 
e-mail ________________________________

2. di essere cittadino ____________________ ( precisare se italiano o di altra nazione dell’unione 
europea)

3.  di  essere  iscritto  nelle  liste  elettorali  del  Comune  di  ________________________  ovvero  i 
motivi  della  non  iscrizione  o  della  cancellazione  dalle  liste  medesime 
________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________;
4. di non aver riportato condanne penali o altre misure che escludano dalla nomina o siano causa di 
destituzione da impieghi presso pubbliche amministrazioni ovvero di avere riportato le seguenti. 
________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________ ;

5. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego pubblico per insufficiente rendimento né 
di essere decaduto per aver conseguito l’impiego pubblico mediante produzione di documenti falsi 
o viziati da invalidità;

6.  di essere in possesso del seguente titolo di studio: 
_______________________________________________,conseguito nell’A.S. _________ con la 

votazione di_________ presso l’Istituto _______________________________________________;

7 di saper utilizzare il P.C. e di conoscere gli applicativi di uso corrente (word, excel) e internet

8. di possedere la patente di guida di categoria B
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9. di  esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 
per l’espletamento della procedura selettiva e per l’eventuale assunzione ;

Il sottoscritto chiede infine che tutte le comunicazioni riguardanti il concorso di cui trattasi siano 
inviate alla propria residenza ovvero al seguente indirizzo 

____________________________________________ ( recapito telefonico _______________) e 
nel contempo  si impegna a comunicare per iscritto le eventuali successive variazioni di indirizzo, 
riconoscendo che il Comune di Sarroch sarà esonerato da ogni responsabilità in caso di irreperibilità 
del destinatario.

Allega alla presente: 
fotocopia del seguente documento di identità in corso di validità: 
_________________________ n: _________________ rilasciato da_________________.

Data
                                                                                                                           Firma 

6


	Allegato Avviso di Selezione
	                                                                                                   		Al Comune di Sarroch 

