MODELLO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

‘

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita

* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore dj lavoro
* Tipo di azienda o|settore

» Tipo di impiego

e  Principali mansioni e
resporsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda ofsettore

» Tipo di impiego

e  Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o|settore

« Tipo di impiego

lgea lervolino

070/96040218 3204317228

lervolino.igea@sansperate.net

Italiana

CAGLIARI 27/09/1969

01/09/2011 ad oggi
Comune di San Sperate- San Sperate

Dipendente
Contratto a tempo indeterminato, qualifica Istruttore Direttivo Socio cat. D
Area Servizi Sociali e alla persona

16/09/2005 al 31/08/2011
Comune di Las Plassas- Las Plassas

Dipendente, a tempo parziale 18 ore settimanali

Contratto a tempo indeterminato, qualifica Istruttore Direttivo Socio cat. D
Area Servizi Sociali e alla persona

15/02/2006 al 31/01/2008
Comune di Setzu - Setzu

Dipendente, a tempo parziale 18 ore settimanali

Contratto a tempo indeterminato, qualifica Istruttore Direttivo Socio cat. D
Area Servizi Sociali e alla persona

22/02/2008 al 31/08/2011
Comune di Setzu - Setzu

Dipendente, a tempo parziale 15 ore settimanali




e  Principali ma
respol

*Date
* Nome e indirizzo del datore d
» Tipo di azienda o
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settore
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Contratto a tempo indeterminato, qualifica Istruttore Direttivo Socio
Area Servizi Sociali e alla persona

21/03/2005 al 30/10/2005
Comune di San Sperate- San Sperate

Dipendente, a tempo parziale

Contratto a tempo determinato, qualifica Pedagogista cat. D
Area Servizi Sociali e alla persona

21/01/2006 al 28/02/2006
Comune di Dolianova- Dolianova

Dipendente, a tempo parziale

Contratto a tempo determinato, qualifica Pedagogista cat. D
Area Servizi Sociali e alla persona

03/06/2002 al 31/12/2002
Comune di San Sperate- San Sperate

Collaborazione coordinata e continuativa

Qualifica Pedagogista 12 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona: coordinamento servizi:

cat. D

Centro di Aggregazione giovanile; progetto disabili, Asilo Nido Comunale

20/01/2003 al 20/03/2003
Comune di San Sperate- San Sperate

Collaborazione coordinata e continuativa

Qualifica Pedagogista 12 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona: coordinamento servizi:

Centro di Aggregazione giovanile; progetto disabili, Asilo Nido Comunale

26/05/2003 al 31/10/2003
Comune di San Sperate- San Sperate

Collaborazione coordinata e continuativa
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+ Nome e indirizzo del datore d
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* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda @

settore

» Tipo di impiego

) Principali m
respo

sioni e
sabilita

* Date|(da-a)

» Nome e indirizzo del datore
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Pagina 3 - Curricul
[ lervolino Igea |

|

m vitae di

Qualifica Pedagogista 12 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona: coordinamento servizi:
Centro di Aggregazione giovanile; progetto disabili, Asilo Nido Comunale

01/02/2004 al 30/09/2004
Comune di San Sperate- San Sperate

Collaborazione coordinata e continuativa

Qualifica Pedagogista 12 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona; coordinamento servizi:
Centro di Aggregazione giovanile; progetto disabili, Asilo Nido Comunale

01/10/2004 al 31/12/2004
Comune di San Sperate- San Sperate

Collaborazione coordinata e continuativa

Qualifica Pedagogista 6 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona: coordinamento servizio
Asilo Nido Comunale

01/11/2005 al 31/12/2005
Comune di San Sperate- San Sperate

Collaborazione coordinata e continuativa

Qualifica Pedagogista 6 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona: coordinamento servizio
Asilo Nido Comunale

01/01/20086 al 31/01/2006
Comune di San Sperate- San Sperate

Collaborazione coordinata e continuativa

Qualifica Pedagogista 6 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona: coordinamento servizio
Asilo Nido Comunale

01/01/2005 al 30/09/2005
Comune di Dolianova- Dolianova

Collaborazione coordinata e continuativa

Qualifica Pedagogista 6 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona: Centro di aggregazione area 3/6 anni
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21/01/2006 al 28/02/2006
Comune di San Sperate- San Sperate

Collaborazione coordinata e continuativa

Qualifica Pedagogista 6 ore settimanali

Area Servizi Sociali e alla persona: Asilo Nido Comunale
03/06/1994 al 31/07/1996

Coop. Sociale COSI

Dipendente

Qualifica Educatore 18 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona. Centro di aggregazione giovanile San Sperate

18/09/1996 al 07/06/1997
Coop. Sociale COSI

Dipendente

Qualifica Educatore 18 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona. Servizio educativo adolescenti Comune di Cagliari

02/09/1999 al 07/09/1996
ANFFAS

Dipendente

Qualifica Educatore

Area Servizi Sociali e allz persona. Centro Diurno Cagliari
01/10/1998 al 15/01/1999

Comune di Soleminis

Collaborazione coordinata e continuativa

Qualifica Educatore
Area Servizi Sociali e alla persona. Servizio educativo minori

15/01/1999 al 07/04/1999
Associazione Logos

Collaborazione coordinata e continuativa




° Principali mansioni e
responsabilita

» Date (Iia -a)
» Nome e indirizzo del datore dilavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di iTpiego

® Principali marnsioni e
responsabilita

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore dij lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

° Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)
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» Tipo di impiego

. Principali mansioni e
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Qualifica Educatore, 12 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona. Servizio educativo minori- Comune di Monastir

01/07/1997 al 31/12/1997
Comune di San Sperate

Collaborazione coordinata e continuativa
Qualifica Educatore , 22 ore settimanali

Area Servizi Sociali e alla persona. Servizio educativo minori

01/01/1998 al 14/06/1998
Comune di San Sperate

Collaborazione coordinata e continuativa

Qualifica Educatore , 22 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona. Servizio educativo minori

01/07/1998 al 31/12/2002
Comune di San Sperate
Collaborazione coordinata e continuativa

Qualifica Educatore , 22 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona. Servizio educativo minori

01/11/2000 al 28/02/2002
Comune di San Sperate

Collaborazione coordinata e confinuativa

Qualifica Educatore , 12 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona. Servizio educativo integrato disabili

05/03/2002 al 31/03/2003
Comune di Dolianova

Collaborazione coordinata e continuativa

Qualifica Educatore , 18 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona. Servizio educativo adulti sofferenti mentali




* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

° Principali mansicni e
respongabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore dj lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

. Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORM

* Date (

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Qualifica o certificato conseguita

« Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (dal -al )
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica o certificato conseguita

+ Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Corsi di Formazione e aggiornamento

* Date (dal —al )
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
forrpazione

* Qualifica o certificato conseguita

« Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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01/02/2003 al 30/11/2003 e dal 01/12/ al 30/11/2004 e dal 01/01/2004 al 30/09/2005
Comune di Dolianova

Collaborazione coordinata e continuativa
Qualifica Educatore , 18 ore settimanali

Area Servizi Sociali e alla persona. Servizio educativo adulti sofferenti mentali

01/10/2003 al 31/12/2003 e dal 01/01/2004 al 30/11/2004
Comune di Dolianova

Collaborazione coordinata e continuativa

Qualifica Educatore , 11 ore settimanali
Area Servizi Sociali e alla persona. Servizio centro di aggregazione giovanile

16/12/1995
Universita degli Studi di Cagliari

Laurea in Pedagogia 108/110

05/11/1996
Universita degli Studi di Cagliari

Diploma Universitario in Vigilanza scolastica, vot. 28,47/30

25/01/2019
RP Sardegna Onlus

Attestato, Seminario 6 ore di formazione

L’amministratore di Sostegno: un rinnovato impegno e una nuova opportunita per valorizzare il
sistema di protezione




+ Date (dal -al )
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Qualifica o certificato conseguita

» Eventuali livelli nella classifi¢azione
nazionale (se pertinente)

* Qualifica o certificato conseguita
= Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (dal - al )
*» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica o certificato conseguita
« Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*» Date (dal - al )
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica o certificato conseguita
+ Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (dal -al )
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Qualifica o certificato conseguita
+ Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Nome e tipo di istituto di is
formazione
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. Dat«a(dal -al)
uzione o

28/04/2017
La Formazione

Attestato, seminario
Anticorruzione e trasparenza

28/11/2017
Coop. Koinos

Seminario, 6 ore di formazione

Psicodinamiche relazionali dell'abuso infantile e Gestione delle emozioni in relazione ai casi di

maltrattamento e abuso

23/11/2017 e 24/11/2017
Coop. Koinos

Seminario, 6 ore di formazione

Corso introduttivo alla comunicazione non violenta

26/05/2017
Fish Sardegna

Seminario, 4,30' ore di formazione

L.112/2006 Durante e dopo di noi. Deistituzionalizzazione, rete dei servizi, abitare sociale, Trust e

Fondazione di partecipazione

05/05/2016 e 06/05/2016
Consorzio Territoriale Network etico Italia

Corso di formazione e supervisione, 16 ore di formazione
Il punto di vista dell'operatore: la supervisione del territorio

21111/2016
Agenzia formativa Apogeo

Corso di formazione, 8 ore di formazione
Approccio deontologico alla professione

08/06/2016

Tribunale per i Minorenni in collaborazione con AIMMF




+ Qualifica o certificato covLseguita
« Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se perfinente)

+Date (dal - al )
» Nome e tipo di istituto di istru}ione 0
formazione
* Qualifica o certificato conseguita
Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (dal —al )
« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

s Qualifica o certificato conseguita
» Eventuali livelli nella classifigazione
nazionale (se pertinente)

* Date (dal - al )
« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formagzione

* Qualifica o certificato co } eguita
+ Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

_.__F_‘-._@._a

« Date (dal - al )
+» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

:L_.___m_.b.l.—..&

+ Qualifica o certificato conseguita
» Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

I

+ Date (dal - al )
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

-

» Qualifica o certificato conseguita
+ Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (
» Nome e tipo di istituto di istru
form

-al)
jone 0
zione

=0

+ Qualifica o certificato copseguita
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Seminario, 4 ore di formazione
Il percorso di preparazione all'affido e all'adozione: criticita e buone prassi

26/05/2016
Provincia di Cagliari

Seminario, 3,30 ore di formazione

Procedure Integrate nei casi di maltrattamento, violenza sessuale e sfruttamento sessuale dei minori

27/01/2016
Caldarini & associati

Corso di formazione, 6 ore di formazione
Il nuovo ISEE dopo il primo periodo di applicazione. Revisione dei regolamenti, controllo DSU,
banca dati delle prestazioni sociali agevolate, rapporti con 'utenza

02/07/2015
Consorzio Territoriale Network efico Italia

Corso di formazione, 3 ore di formazione
| bambini abbandonati. Confronto sulle tematiche dell'adozione internazionale

22/06/2015
Consorzio Territoriale Network etico Italia

Corso di formazione, 8 ore di formazione
L'affido familiare visto dalla parte dei servizi: le funzioni del servizio sociale fra contraddizioni
normative e crisi

17/04/2015
Diritto Italia.it Scuola di Formazione giuridica. Luigi Graziano

Seminario, 6 ore di formazione
[l nuovo Isee 2015

11/09/2015
Ciglieri Plus AREA OVEST

Work Shop,




« Eventuali livelli nella classificazione |l casellario dell'assistenza

nazionale (se pertir*ente)

+ Date (dal —al)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

22/23/29/30 Maggio 2014
ASL Cagliari- Distretto Sociosanitario Area Ovest

+ Qualifica o certificato corieguita Corso di formazione, 24 ore di formazione

+ Eventuali livelli nella classifi
nazionale (se pertinente)

*Date (dFI -al)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formagzione

zione

per l'integrazione sociosanitaria

14/15 Ottobre 2013
CSSEL

» Qualifica o certificato corIaeguita Corso di formazione, 10 ore di formazione

+ Eventuali livelli nella classifi¢azione
nazionale (Se pertinente)

*Date (dal+-al )

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Eventuali livelli nella classificazione

* Qualifica o certificato cons}guita
nazionale (se pertin

nte)
* Date (dal-al )

+* Nome e tipo di istituto di istruziope o
formazione

» Qualifica o certificato conseguita

« Eventuali livelli nella classificazione La documentazione nel servizio sociale. Profili giuridici- Finalita e contenuti

nazionale (se pertinente)

+*Date (dal - al )
« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica o certificato conseguita
+ Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (ﬂal -al)
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
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La nuova legge sulla filiazione

08/05/2013

Sicurlav

Corso di formazione, 12 ore di formazione
Formazione teorico pratica in materia di primo soccorso aziendale

19/20/21 Marzo 2012
CISSEL

Corso di formazione, 18 ore di formazione

27/05/2011
Ancitel Sardegna

Corso di formazione, 6 ore di formazione
La tracciabilita dei flussi finanziari nei contratti pubblici- DURC - DUVRI

07/10/2010
Ancitel Sardegna

[ lendolino Igea ]

|.C.F. Classificazione Internazionale del Funzionamento della Disabilita e della Salute: uno strumenta




* Qualifica o certificato conseguita
+ Eventuali livelli nella classiﬁcfzione
nazionale (se pertinente)

* Date (dal - al
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formagzione

~—

* Qualifica o certificato conseguita
+ Eventuali livelli nella classifi¢azione

* Qualifica o certificato conseguita
+ Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (dal -al )
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Eventuali livelli nella classi

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica o certificato conseguita

« Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

formazione

« Qualifica o certificato canseguita
» Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (dal - al )
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Corso di formazione, 6 ore di formazione
Principi e tecniche di redazione degli atti amministrativi

28/05/2009
Centro Studi e Formazione Monserrato

Corso di formazione, 6 ore di formazione
La compartecipazione degli utenti anziani e disabili alle spese assistenziali

10/02/2009
Ancite Sardegna

Corso di formazione, 5 ore di formazione
Sistema di gestione delle agevolazioni sulle tariffe elettriche

07/05/2008
Ancitel Sardegna

Corso di formazione, 6 ore di formazione
Principi e tecniche di redazione degli atti amministrativi

07/03/2007
ASL 6 DI Sanluri e Provincia del Medio Campidano

Seminario, 7 ore di formazione
L'integrazione Socio Sanitaria

08/10/23 Novembre 2007
Provincia del Medio Campidano

Seminario, 24 ore di formazione
L'ascolto del maltrattamento e dell'abuso sui minori

08/02/2006 al 10/11/2006




» Nome e tipo di istituto di istruzipne o
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+ Eventuali livelli nella classif
nazionale (se per

* Date (

cazione
linente)

al-al)

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
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« Eventuali livelli nella classificazione

nazionale (se pe!

Pagina 11 - Curricujum vitae di
[ lervolino Igea |

inente)

IS.0.GE.A Formazione professionale

Corso n- 050008 Fondi Strutturali POR 2000-2006, 220 ore di formazione

Attivita formativa per I'adeguamento competenze degli operatori della P.A. locale Area Socio- Culturale
Gestione dei Servizi Socio- Assistenziali

22/03/2006
IS.0.GE.A Formazione professionale

Seminario, 6 ore di formazione
Il Welfare locale: dal piano Comunale al piano locale Unitario dei servizi alla persona

28/04/2006
Unione dei comuni del parteolla

Seminario, 5 ore di formazione
Leggi per l'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati

05/09/2003 al 07/09/2003
Centro studi Erikson Societa Sarda di Pedagogia

Seminario, 20 ore di formazione
Per un ripensamento e per una critica del concetto di handicap intellettivo: spunti metodologici
e didattiche attive

13/06/2002 al 14/06/2002
Ifos Istituto di formazione Sardo

Corso, 16 ore di formazione
Bullismo e devianza minorile. Metodologie di intervento: scuola, famiglia, gruppo dei pari

Aprile 2001 Luglio 2001
Ifos Istituto di formazione Sardo

Corso, 50 ore di formazione
Tecniche di intervento con bambini e adolescenti




* Date (dal - al
* Nome e tipo di istituto di istruzipne o
formazione

* Qualifica o certificato conseguita

« Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (dal -al )
» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica o certificato conseguita
* Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (dal - al
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica o certificato conseguita
+ Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (dal - al
* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica o certificato conseguita
* Eventuali livelli nella classifidgazione
nazionale (se pertinente)

* Date (dal -al
 Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica o certificato conseguita
* Eventuali livelli nella classifi¢azione
nazionale (se pertinente)

» Date (dal - al
* Nome e tipo di istituto di istruzjone o
formazione

* Qualifica o certificato conseguita
« Eventuali livelli nella classifi¢azione
nazionale (se pertinente)

* Date (dal - al
» Nome e fipo di istituto di istruzione o

Ottobre 2001 Dicembre 2001
Ifos Istituto di formazione Sardo

Corso, 35 ore di formazione
Child abuse di Il livello: il colloquio con le famiglie maltrattanti e i minori abusati

06/12/2001
A.R.E.E. Associazione Regionale eta evolutiva

Seminario, 8 ore di formazione
La famiglia e i servizi per l'infanzia: esperienze a confronto

Giugno 2000 Luglio 2000
Ifos Istituto di formazione Sardo

Corso, 23 ore di formazione

L'individuazione precoce degli indicatori di rischio dell'abuso all'infanzia. Tecniche del colloguio
di rivelazione del child abuse

18/04/1998
Associazione rompere il silenzio

Seminario, 8 ore di formazione
|'ascolto della sessualita dei bambini e delle bambine

Aprile 1998 Giugno 1998
ENAIP Sardegna

Corso, 44 ore di formazione
Innovazione nella progettazione e sviluppo dei servizi

19 e 20 Marzo 1997
Universita degli studi di Cagliari. Dipartimento di Neuroscienze

Corso, 16 ore di formazione
Corso di aggiomamento sul disturbo autistico

281011997
AlLAS




formazione

« Qualifica o certificato conseguita Seminario, 8 ore di formazione
Eventuali livelli nella classificazione  L'evoluzione della scienza riabilitativa
nazionale (se pertinente)

+Date|(dal —al ~ 04/06/1996
+ Nome e tipo di istituto di istfuzione o Provincia di Cagliari
formazione
* Qualifica o certificato ionseguita Seminario, 8 ore di formazione
Eventuali livelli nella classificazione  Comunita locale e devianza minorile
nazionale (se pertinente)
*Date (dal —al  24/04/1996 al 26/04/1996
+ Nome e tipo di istituto di istruzione 0 Societa di Storia e Pedagogia delle scienze e della salute
formazione

» Qualifica o certificato conseguita Seminario, 16 ore di formazione
+ Eventuali livelli nella classificazione  Dalla diagnosi al profilo dinamico funzionale negli alunni con difficolta di apprendimento

nazionale (se|pertinente)
*Date (dal —al  24/11/1994 al 25/11/1994
+ Nome e tipo di istituto d| istruzione o EISS Ente italiano di servizio sociale e Comune di Carbonia
formazione

« Qualifica o certifica

to conseguita Seminario, 16 ore di formazione

« Eventualilivelli nella jiassiﬂcazione | centri di aggregazione sociale: una struttura per i servizi territoriali
nazionale (e pertinente)
*Date (dal—al  17/12/1990 al 21/12/1990

*» Nome e tipo di istituto

* Qualifica o certifi

nazionale

MADRE
ALTRE LIN
* Capacita

* Capacita di
» Capacita di espressia

Eventuali livelli nellz

di istruzione o
formazione

Universita degli studi di Cagliari Facolta di Magistero

cato conseguita Corso , 35 ore di formazione
classificazione  Informazione/formazione ed educazione sanitaria nel campo della prevenzione e della lotta &ll'AlD¢
(se pertinente)

LINGUA ITALIANA
IGUE
Francese e Inglese
Fi lettura BUONO
scrittura SUFFICIENTE
ne orale SUFFICIENTE
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PATENTE O PATENTI B

11 sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli
atti e I’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al
trattamento dei dati personali, [secondo quanto previsto dal DLgs 196/2003.
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PATENTE O PA

Autorizzo il trattamento dei dati p
del procedimento amministrativo i

Pagina 14 - Curricufum vitae di

[ lervolino Igea del 15.02.2018]

TENTI

B

ersonali ai sensi del Regolamento Europeo Privacy UE 2016/679,esclusivamente nell'ambito
n materia di procedure di gara

Firma
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